
 

 

WERKPLAN 2016 
[Concept voor  ALV 12mei2016] 
 
Te bereiken doelen in 2016: 
 

1. Vijf (5) keer per jaar iets interessants voor de leden organiseren 
a. 5 korte presentaties op ALV 12mei2016  
b. Deelname aan de tent in Echtenerbrug (september2016) 
c. Met Tûk Wenjen presentatie mogelijkheden en subsidies energiebesparende 

maatregelen in huis (23maart2016) 
d. Enkele ‘Tips en trucs’ door kerngroepleden op de oprichtingsvergadering 

(27januari2016)  
e. Presentatie op ALV november2016  

 
2. Werkgroepen ontwikkelen voor de leden (met doelen 31december2016) 

a. DorpCentraal algemeen - doelstelling is om op 31december2016 een 60-tal 
leden te hebben en 30 aansluitingen bij de NLD. 

b. Werkgroep PR – antwoord geven op de vragen: hoe werven we leden, hoe 
werven we klanten en hoe houden we bestaande leden en klanten 
gemotiveerd en actief. 

c. Werkgroep Energiebesparing – bevorderen van de bewustwording met 
betrekking tot energiegebruik. 

d. [Werkgroep Energieopwekking] – heeft geen prioriteit in 2016 . 
e. Werkgroep Huishoudelijk Reglement – uiterlijk in de 

najaarsledenvergadering een op de organisatie passend Huishoudelijk 
Reglement te hebben vastgesteld. 

 
3. Door ontwikkelen van de eigen organisatie  

a. In 2016 ontwikkelen we DorpCentraal tot een zelfstandig handelende 
rechtspersoon 

I. Passeren statuten bij notariële acte (09maart2016) 
II. Inschrijving in het Handelsregister van de Kamer van 

Koophandel (11maart2016) 
III. Openen zakelijke bankrekening openen bij de Triodosbank 

(12april2016) 
b. Organiseren bijeenkomsten bestuur/kerngroep - maandelijks met 

uitzondering van de zomermaanden juli en augustus 
 

4. Werkplan 2017 (op de najaarsledenvergadering presenteren en vaststellen) 
 

5. Houden en organiseren najaarsledenvergadering - met daarin 1) een werkplan voor 
2017  2) een plan voor het opstellen van de financiële jaarrekening / afwikkeling 
startsubsidies met de gemeente De Fryske Marren en 3) presentaties. 


